AVISO PRÉVIO DO EMPREGADO

À 

     
Prezados Senhores.

         Por motivo de ordem particular, venho pelo presente comunicar a V.Sas. em caráter definitivo e irrevogável que conforme a Lei, n.º 12.506 de 11/10/2011, publicada no DOU de 13/10/2011, a partir de    (     ) dias contados da data de   /  /     até   /  /    , deixarei por minha livre e espontânea vontade o emprego que ocupo nessa empresa desde    de       de     .
         Assim sendo, queiram receber este para os efeitos previstos nas disposições legais vigentes.

         Sem outro motivo para o momento, firmo-me.

Atenciosamente

      (  ),    de       de     .
__________________________
__________________________

   Empregado(a)
Ass. Responsável Legal


(quando menor)

Nome Completo:      
CTPS Nº:      
Série:       UF:   
Seção/Dep.Cargo:      .

Ciente da Empresa em 01/02/2016.

                                                                          _________________________________


Empregador(a)
